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Los Auditores Gubernamentales /designados de conformidad con los Adrrants
nombramientos DADG-0051-2014 7y DADG-0062-2014,”de fechas 22 de

septiembre y 28 de octubre de 2014 respectivamente, han efectuado Auditoria

Especial de Cumplimiento, ‘con el objetivo de verificar la existencia y evaluar el Plan

Operativo Anual, el Manual de Funciones y Procedimientos, la Memoria de Labores

l y otros cumplimientos de infgrmacién, por el periodo comprendido del 01 de enero /

Sefior Rave Castillo;

al 31 de diciembre de 2013 en la Federacion Nacional de Fisico-Culturismo. /

La Auditoria Especial de Cumplimiento, comprendié la evaluacién del Plan
Operativo Anual, del Manual de Funciones y Procedimientos, de la Memoria de
LLabores, la entrega de Constancias Transitorias de Inexistencia de Reclamacion
de Cargos y el Cumplimiento de entrega y Actualizacién de Informacion de

Empleados y Funcionarios Publicos; por el periodo comprendido del 01 de enero /
al 31 de diciembre de 2013. /

Como resultado del trabajo realizado se han detectado aspectos importantes, los
cuales se mencionan a continuacion:

Hallazgo relacionado con el control interno

Hallazgo No. 1
Manual de Funciones deficiente y falta de Manual de Procedimientos

Hallazgo relacionado con el cumplimiento a leyes y regulaciones aplicables

Hallazgo No. 1

Incumplimiento con relacion a las Constancias Transitorias de Inexistencia de
Reclamacién de Cargos
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Contraloria General de Cuentas 1 Direccién de Auditoria de Gestion

1. INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD

1.1 Base Legal

La Federacion Nacional de Fisico-CuIturismo,és la entidad jerarquica superior de su
deporte, tiene personalidad juridica, patrimonio propio y su funcionamiento se norma

por lo dispuesto en la Ley Nacional para el Desarrollo de la Cultura Fisica y el Deporte,
sus Estatutos y Reglamentos.

De conformidad con el Decreto No. 76-97 del Congreso de la Republica de Guatemala,
Ley Nacional para el Desarrollo de la Cultura Fisica y el Deporte, la Federacién
Nacional de Fisico-Culturismo participa como entidad rectora del deporte de fisico-
culturismo en sus diversas categorias a nivel nacional, en armonia con la
Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala y el Comité Olimpico Guatemalteco.
Sus Estatutos fueron aprobados segln Acuerdo nimero 117/88-CE-CDAG del Comité
Ejecutivo de la Confederacién Deportiva Autbnoma de Guatemala.

La Federacion Nacional de Fisico-Culturismo, se encuentra registrada en la Contraloria
General de Cuentas, con el Numero de Cuenta F1-41. /

1.2 Funcidn

Segun el articulo 100 del Decreto numero 76-97 del Congreso de la Republica de
Guatemala, Ley Nacional para el Desarrollo de la Cultura Fisica y el Deporte, las
Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales tienen como funcién el gobierno,
control, fomento, desarrollo, organizacion, supervision, fiscalizacidén y reglamentacién
de su respectivo deporte en todas sus ramas, en el territorio nacional.

La Federacion Nacional de Fisico-Culturismo, tiene como objetivos primordiales, la
creacion, fomento, desarrollo, divulgaciéon, masificaciéon, promocién, conduccion
dirigencial y control del deporte del fisico-culturismo, en todas sus manifestaciones, en
el area geografica de la Republica de Guatemala. La Federacién tiene por objeto:

Fomentar, organizar, patrocinar y dirigir eventos de fisico-culturismo a nivel
departamental y nacional.

Dar a conocer las bondades del fisico-culturismo, para que su practica produzca atletas

competitivos y que sea utilizado por la juventud como soporte para lograr una vida
sana.

Lograr un nivel competitivo aceptable en los campeonatos oficiales del deporte a nivel
continental.

Federacion Nacional de Fisico-Culturismo //
Informe de Auditoria Especial de Cumplimiento
Periodo det 01 de enero al 31 de diciembre de 2013
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2. FUNDAMENTO LEGAL DE LA AUDITORIA

El Examen se realizé con base en:

La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, segun lo establece el Articulo
232.

El Decreto Numero 31-2002, Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas,
segun lo establecido en sus Articulos: 2. Ambito de competencia; 4. Atribuciones y 7.
Acceso y disposicion de informacién, reformados por el Decreto Numero 13-2013,

articulos 49, 50 y 52; ambos Decretos emitidos por el Congreso de la Republica de
Guatemala.

El Acuerdo Gubernativo 192-2014, Reglamento de la Ley Organica de la Contraloria
General de Cuentas, segun lo establecido en sus Articulos: 3. Finalidad; 4. Atribuciones

de la Contraloria; 5. Acceso y Disposicidn de Informacion; 37. Direccion de Auditoria de
Gestion y 51. Acreditacién.

Las Normas de Auditoria del Sector Gubernamental, las Normas Generales de Control
Interno Gubernamental y la Norma Internacional 4100 de las Entidades Fiscalizadoras

Superiores (ISSAl) emitida por la Organizacién Internacional de Entidades
Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI).

/.
El Nombramiento de Auditoria Especial de Cumplimiento DADG-0051-2014, de fecha
22 de septiembre de 2014. /

/ |
El Nombramiento de Supervision DADG-0062-2014 de fecha 28 de octubre de 2014.

3.  OBJETIVOS DE LA AUDITORIA
Los objetivos de la Auditoria de Cumplimiento son:

3.1 General

Practicar Auditoria Especial de Ctgnplimiento por el periodo comprendido del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2013 a la Federacion Nacional de Fisico-Culturismo,’para
establecer el cumplimiento de las regulaciones legales que le son aplicables y la
normativa interna y externa de Control Interno Gubernamental.

3.2 Especificos

Evaluar la aplicacién y existencia de procedimientos o actividades de control para el
cumplimiento de leyes, normas, reglamentos y las estipulaciones acordadas, aplicables

a la entidad auditada, que contribuyan a brindar seguridad razonable de su ejecucién,
tales como:

Verificar la existencia del Plan Operativo Anual y establecer que el mismo se encuentre
aprobado y entregado oportunamente a las entidades correspondientes.

Federacion Nacional de Fisico-Culturismo
Informe de Auditoria Especial de Cumplimiento
Periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2013
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Evaluar que las metas se establezcan en funcion de los objetivos institucionales y del

cumplimiento de las mismas, asi como establecer que los indicadores se definan con el
objetivo de medir la gestion institucional.

Verificar la existencia del Manual de Funciones y Procedimientos de la entidad.

Evaluar que estén completos, actualizados y autorizados por la autoridad competente.

Verificar la existencia de la Memoria de Labores, que la misma se encuentre autorizada
por autoridad competente y que se haya remitido a las entidades correspondientes.

Verificar que el personal contratado durante el periodo de la auditoria, haya entregado
su Constancia Transitoria de Inexistencia de Reclamacion de Cargos.

Verificar el cumplimiento de funcionarios y empleados publicos en la actualizacién de
datos.

Practicar otras verificaciones, evaluaciones y comprobaciones que de acuerdo a las
circunstancias, se consideren relevantes.

4, ALCANCE DE LA AUDITORIA

4.1 Area de Gestién

La Auditoria Especial de Cumplimiento, comprendié la evaluacion del Plan Operativo
Anual, del Manual de Funciones y Procedimientos, de la Memoria de Labores, la
entrega de Constancias Transitorias de Inexistencia de Reclamacién de Cargos y el
Cumplimiento de entrega y Actualizacién de Informaciéon de Empleados y Funcionarios
Publicos; por el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2013.

4.2 Limitaciones en el Alcance

Se considera como limitacién al alcance de la Auditoria Especial de Cumplimiento, la

inexistencia del Plan Operativo Anual, asi como la carencia del Sistema de
Contabilidad Integrada SICOIN.

5. COMENTARIO Y CONCLUSIONES

51 Comentario

Se solicitd para su revisién y evaluacién: El Plan Operativo Anual, el Manual de
Funciones y Procedimientos, la Memoria de Labores, las Constancias Transitorias de
Inexistencia de Reclamacién de Cargos y de Actualizacién de Datos y otras que de
acuerdo a las circunstancias, se consideraron relevantes en el periodo auditado.

5.2 Conclusiones
En forma general, se determinaron las siguientes deficiencias:

Manual de Funciones deficiente y falta de Manual de Procedimientos.

Federacién Nacional de Fisico-Culturismo
Informe de Auditoria Especial de Cumplimiento
Periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2013
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Incumplimiento con relacibn a las Constancias Transitorias de Inexistencia de
Reclamacion de Cargos.

Falta de actualizacion de la pagina web.
Plan Operativo Anual no fue elaborado.

No se utiliza el Sistema de Contabilidad Integrada SICOIN.
Falta de aprobacién de la Memoria de Labores.

Falta de actualizacion de datos oportunamente.

6 RESULTADOS DE LA AUDITORIA

Al practicar la Auditoria Especial de Cumplimiento, se detectaron hallazgos sobre los
cuales se realizaron las recomendaciones respectivas. Adicionalmente, se detectaron
aspectos que no constituyen hallazgos; sin embargo, se considera oportuno emitir
recomendaciones a las observaciones establecidas, para el fortalecimiento de la

eficiencia y la eficacia del Control Interno de la entidad, los que se detallan a
continuacion:

6.1 HALLAZGO RELACIONADO CON EL CONTROL INTERNO

6.1.1 Manual de Funciones deficiente y Falta de Manual de Procedimientos
Condicién

El Manual de Funciones de la Federacién Nacional de Fisico-Culturismo es deficiente
debido a las incongruencias existentes con el organigrama, siendo ellas:

a) ElI perfil del puesto de Relaciones Pulblicas presentado corresponde a la
Federacion Nacional de Andinismo y no a la Federacién de Fisico-Culturismo.

b) De acuerdo al Manual de Funciones la Sub-Gerencia Administrativa funge como
jefe inmediato del personal Técnico-Administrativo, y en el Organigrama existe el
Departamento Técnico que no tiene relacion jerarquica con la Sub-Gerencia

Administrativa, ambos tienen el mismo grado de autoridad y responsabilidad de
acuerdo a la estructura organizacional.

c) De acuerdo al organigrama la linea de autoridad indica que el piloto
jerarquicamente es el jefe inmediato del encargado de Relaciones Publicas y
este a su vez es el jefe inmediato de la Administradora Sacatepéquez, no siendo
posible dicha relaciéon de autoridad, entre los puestos.

Federacion Nacional de Fisico-Culturismo
Informe de Auditoria Especial de Cumplimiento
Periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2013
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d) En el Organigrama existen los puestos de: Supervisores Regionales, Monitores,
Administradora Sacatepéquez y Asesores, los cuales no existen en el Manual de
Funciones. Asi mismo existen los puestos de Asistente Técnico, Director
Técnico, Gerente Administrativo, Cajero y Mensajero en el Manual de
Funciones; que no figuran en el organigrama.

e) Los nombres de los puestos: Secretaria, Piloto y Contador no son consistentes
entre el Organigrama y el Manual de Funciones debido a que en éste ultimo se
denominan: Secretaria Recepcionista, Piloto Conductor y Contador General.

f) Los Asesores fungen como personal de apoyo en la Federacién por ello la linea
que debe utilizarse en el organigrama es la discontinua.

Adicionalmente, la Federacidon Nacional de Fisico-Culturismo carece de Manual de
Procedimientos.

Criterio

Las Normas Generales de Control Interno Gubernamental, contenidas en el Acuerdo
Numero 09-03, emitidas por el Jefe de la Contraloria General de Cuentas, en su
numeral 1.10 Manuales de Funciones y Procedimientos, establece: “La maxima
autoridad de cada ente publico, debe apoyar y promover la elaboracién de manuales de
funciones y procedimientos para cada puesto y procesos relativos a las diferentes
actividades de la entidad. Los Jefes, Directores y demas Ejecutivos de cada entidad
son responsables de que existan manuales, su divulgacién y capacitacion al personal,

para su adecuada implementacién y aplicacion de las funciones y actividades
asignadas a cada puesto de trabajo.”

Causa

El Gerente General no elaboré el Manual de Procedimientos y el Manual de Funciones
tiene deficiencias y es incongruente con el Organigrama de la institucion.

Efecto
Dificultad para delimitar las responsabilidades de cada puesto de trabajo.

Recomendacion

Que el Presidente del Comité Ejecutivo de la Federacién Nacional de Fisico-
Culturismo, verifiqgue que el Gerente General realice y efectie seguimiento a su
aprobacion e implemente el Manual de Procedimientos en todos los puestos de trabajo,
para promover el fortalecimiento del ambiente y estructura de control interno. Ademas

se reestructure el Manual de Funciones y sea congruente con el Organigrama
institucional.

Comentario de los Responsables

Mediante oficio No. 13-G-FNFG-2014 de fecha 28 de octubre de 2014 los responsables
de la Federacion Nacional de Fisico-Culturismo, manifiestan que: “Los manuales de
procedimientos, estan en fase de inicio de elaboracién donde se incluyen las funciones

Federacion Nacional de Fisico-Culturismo
Informe de Auditoria Especial de Cumplimiento
Periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2013

Af
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de todos los funcionarios y empleados de la federacion para tener mas delimitadas sus
obligaciones, dentro de los nuevos manuales se unifican los nombres de los puestos
con los que se incluyen en el organigrama existente”. (sic)

Comentario de Auditoria

Se confirma el hallazgo, en virtud que los responsables no presentaron evidencia que
demuestre que el Manual de Funciones estd debidamente actualizado y que

corresponde a la estructura organica. Adicionalmente no se presenté el Manual de
Procedimientos.

Acciones Legales y Administrativas
Sancién econdmica de conformidad con el Decreto Numero 31 2002 del Congreso de

la Republica de Guatemala, Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas,
articulo 39, numeral 18, para:

Cargo Nombre Valor en Quetzales
Gerente General Carlos Roberto Samayoa Toledo Q. 2,000.00
Sub-Gerente José Heberto Villagran Q. 2,000.00

Administrativo

Total Q. 4,000.00

6.2 HALLAZGO RELACIONADO CON EL CUMPLIMIENTO A LEYES Y
REGULACIONES APLICABLES

6.2.1 Incumplimiento con relacion a las Constancias Transitorias de Inexistencia
de Reclamacion de Cargos

Condicion
Al analizar la documentacién de la Federacidén Nacional de Fisico-Culturismo, se

establecid que no presentaron la Constancia de la persona que ocupa el puesto de
Contador General quien tomd posesion del cargo el 21 de enero 2013.

Criterio

El Decreto 89-2002 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de Probidad y
Responsabilidad de Funcionarios y Empleados Publicos, en el articulo 16.
Impedimentos para optar a cargos y empleos publicos, establece en la literal b):
“Quienes habiendo recaudado, custodiado o administrado bienes del Estado, no tengan

su constancia de solvencia o finiquito de la institucion en la cual prestd sus servicios y
de la Contraloria General de Cuentas”.

La misma Ley en el articulo 30. Finiquito, establece: “... Para que una persona pueda
optar a un nuevo cargo publico sin que haya transcurrido el plazo de la prescripcién,
bastara con que presente constancia extendida por la Contraloria General de Cuentas

de que no tiene reclamacion o juicio pendiente como consecuencia del cargo o cargos
desempefados anteriormente...”

Federacién Nacional de Fisico-Culturismo
Informe de Auditoria Especial de Cumplimiento
Periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2013
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Causa

Falta de mecanismos de control por parte del Gerente General y el Sub-Gerente
Administrativo, en el proceso de contratacion del personal de la entidad.

Efecto

Contratacion de funcionarios y empleados publicos, con posibles reclamaciones o
juicios pendientes al haber desempefiado cargos publicos anteriormente.

Recomendacion

El Gerente General debe verificar que el Sub-Gerente Administrativo, cumpla con exigir
al personal que se contrate previo a la toma de posesiéon del cargo, las Constancias
Transitorias de Inexistencia de Reclamacion de Cargos.

Comentario de los Responsables

Mediante oficio No. 13-G-FNFG-2014 de fecha 28 de octubre de 2014 los responsables
de la Federacion Nacional de Fisico-Culturismo, manifiestan que: “No se pidi6 la
constancia o finiquito cuando tomo posesién, ya que al ho contar con departamento de

personal o de recursos humanos, la administracion no observé que fuera necesaria
dicha constancia”. (sic)

Comentario de Auditoria

Se confirma el hallazgo, en virtud que no presentaron la Constancia Transitoria de
Inexistencia de Reclamacién de Cargos extendida por la Contraloria General de

Cuentas, de la persona que ocupa el puesto de Contador General quien tomé posesién
del cargo el 21 de enero de 2013.

Acciones Legales y Administrativas

Sancion econdmica de conformidad con el Decreto Nimero 31-2002 del Congreso de

la Republica de Guatemala, Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas,
articulo 39, numeral 18, para:

Cargo Nombre Valor en Quetzales
Gerente General Carlos Roberto Samayoa Toledo Q. 2,000.00
Sub-Gerente José Heberto Villagran Q. 2,000.00

Administrativo

Total Q. 4,000.00
6.3 OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

6.3.1 Falta de Actualizacion de la Pagina Web

Observacion

El portal de la pagina web de la Federacién Nacional de Fisico-Culturismo, no cumple
con los requisitos que establece la Ley de Acceso a la Informacién Publica, Decreto
Namero 57-2008 del Congreso de la Republica de Guatemala, unicamente contiene

Federacion Nacional de Fisico-Culturismo
Informe de Auditoria Especial de Cumplimiento
Periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2013
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informacion generalizada, no hay publicaciones relacionadas a la Memoria de Labores,
Organigrama, Manuales de Funciones y Procedimientos, informes de gestion, etc.

Recomendacion

El Presidente del Comité Ejecutivo debe verificar que el Gerente General cumpla lo
establecido en la Ley de Acceso a la Informacién Publica, actualizando la informacién
de la Federacion Nacional de Fisico-Culturismo en el portal electrénico.

6.3.2 Plan Operativo Anual no fue elaborado

Observacion

La Federacién Nacional de Fisico-Culturismo, no elabora el Plan Operativo Anual
preparando en sustitucién el Plan Anual de Trabajo; de acuerdo a lo manifestado en
Oficio No. 048-CE-FNFG-2014 de fecha 06 de octubre de 2014, el Presidente del
Comité Ejecutivo de la Federacién, informa que Unicamente prepararon PAT a solicitud
de la CDAG, el cual sirve de base para la elaboracién del presupuesto.

Sin embargo mediante oficio 13-GG-FNFG-2014 de fecha 02 de octubre de 2014,
dirigido a la Secretaria de Planificacién y Programacién de la Presidencia SEGEPLAN,

el Gerente General de la Federacion solicita capacitacién para la elaboracién del Plan
Operativo Anual POA.

Recomendacion

El Presidente del Comité Ejecutivo debe verificar que el Gerente General efectie el
seguimiento a la solicitud realizada ante la Secretaria de Planificaciéon y Programacion
de la Presidencia, para la elaboracién del Plan Operativo Anual, ademas debe obtener

la aprobacion del POA por la autoridad superior de la Federacién y enviarlo a las
entidades que corresponda en el plazo establecido.

6.3.3 No se utiliza el Sistema de Contabilidad Integrada SICOIN

Observacion

Se determind que la Federacidon Nacional de Fisico-Culturismo, no cuenta con el
Sistema de Contabilidad Integrada SICOIN, utilizando las cajas fiscales.

Sin embargo mediante Oficio No. 001-CE-2014 de fecha 03 de febrero de 2014, dirigido
a la Direccion de Contabilidad del Estado, del Ministerio de Finanzas Publicas, el
Presidente del Comité Ejecutivo de la Federacion, solicitdé la implementacién del
SICOIN adaptado al presupuesto y necesidades de la Federacion.

Recomendacion

El Presidente del Comité Ejecutivo debe verificar que el Gerente General efectue
seguimiento al Oficio dirigido a la Direccién de Contabilidad del Estado, del Ministerio

de Finanzas Publicas, para lograr la implementaciéon del Sistema de Contabilidad
Integrada SICOIN en la Federacién.

Federacion Nacional de Fisico-Culturismo
Informe de Auditoria Especial de Cumplimiento
Periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2013
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6.3.4 Falta de Aprobacion de la Memoria de Labores

Observacion

La Memoria de Labores de la Federaciéon Nacional de Fisico-Culturismo, no se
encuentra debidamente aprobada.

Recomendacion

El Gerente General debe obtener la aprobacion de la Memoria de Labores y remitirla a
las instancias correspondientes.

6.3.5 Falta de Actualizacion de Datos Oportunamente

Observacion

El Presidente y el Tesorero del Comité Ejecutivo de la Federacion Nacional de Fisico-
Culturismo, no realizaron el tramite de Actualizacion de Datos ante la Contraloria
General de Cuentas en el momento oportuno, presentando fotocopias de las
Constancias de Actualizacion de Datos Personales nimero 392248 de fecha 27 de
octubre de 2014 y la numero 345374 de fecha 23 de octubre de 2014 respectivamente.

Recomendacion

El Gerente General debe requerir anualmente las Constancias de Actualizacién de
Datos a los funcionarios y empleados publicos, y personas sujetas a fiscalizacién, las
cuales debe archivar para llevar un adecuado control y presentarlas cuando sean

7 SEGUIMIENTO A RECOMENDACIONES DE AUDITORIA ANTERIOR

No se ha practicado Auditoria de Cumplimiento a la Federacién Nacional de Fisico-
Culturismo.

8 AUTORIDADES DE LA ENTIDAD, DURANTE EL PERIODO AUDITADO

Los funcionarios y empleados responsables de las deficiencias encontradas, se
incluyen en el desarrollo de cada hallazgo contenido en el presente informe y las
autoridades de la entidad, durante el periodo auditado, son las siguientes:

No. Nombre(s) y apellido(s) Cargo Del Al
1. JORGE LUIS RAVE CASTILLO / PRESIDENTE DEL COMITE EJECUTIVO /01/01/2013/31/12/2013 /

2. JULIO ARTURO LAZO RODRIGUEZ TESORERO DEL COMITE EJECUTIVO  01/01/2013  31/12/2013

3. JUAN CARLOS BORRAYO SECRETARIO DEL COMITE EJECUTIVO 01/01/2013  31/12/2013
CARBAJAL

4. CARLOS ROBERTO SAMAYOA GERENTE GENERAL 01/01/2013  31/12/2013
TOLEDO

5. JOSE HEBERTO VILLAGRAN SUB-GERENTE ADMINISTRATIVO 01/01/2013  31/12/2013

Federacion Nacional de Fisico-Culturismo
Informe de Auditoria Especial de Cumplimiento
Periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2013

l requeridas.
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9 COMISION DE AUDITORIA

Licda. Helen rabiola Osorio Vasquez
Colegiada Activa No 14,715 del Colegio de C.C.E.E.
Auditor Independiente
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Licda. Claudia L
Colegiada Activa No. 12,
Supervisora

arcia |IIaV|ce da’w %
0 del Colegio de C.C.E.E.
bernamental

e
. Py
Informe conocido por &

»§ DIRECCION DE E
Z  AUDITORIADE
O

ol T s
g
/_74/}(——) S LWL NP 475MA\J~°

¢. Luis Noé Carcamo Pomllo
L'Dlrector a.. de Auditoria de Gestion
Contraloria General de Cuentas
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Direccion de Auditoria de Gestidn

Federacion Nacional de Fisico-Culturismo
Informe de Auditoria Especial de Cumplimiento
Periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2013
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GUATEMALA, CA

DIRECCION DE AUDITORIA DE GESTION
NOMBRAMIENTO DE AUDITORIA ESPECIAL DE CUMPLIMIENTO

DADG-0051-2014
Guatemala, 22 de septiembre de 2014

/ :
LICENCIADA HELEN FABIOLA OSORIO VASQUEZ /

En cumplimiento a los articulos 2, 4 y 7 del Decreto No. 31-2002, Ley Organica de la Contraloria
General de Cuentas y los articulos 3, 4 Literal ¢), 5, 37 y 51 del Acuerdo Gubernativo 192-2014,
Reglamento de la Ley; esta Direccion le(s) designa, para que s7 constituya(n) en las instalagiones de
la FEDERACION NACIONAL DE FISICO-CULTURISMO, ‘cuentadancia No. F1-41, “para que
realice(n) Auditoria Especial de Cumplimiento del periodo comprendido del 01 de enero al 31 de

diciembre de 2013; esta Auditoria, serad supervisada por el LICENCIADO LUIS NOE CARCAMO
PORTILLO.

Para el cumplimiento de lo anterior, debera observar las Normas Internacionales de Auditoria, Normas
Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores (emitidas por la INTOSAI), Normas de
Auditoria del Sector Gubernamental, Normas de Controi Interno Gubernamental, asi como Leyes y
disposiciones vigentes aplicables a la Entidad Auditada. Para lo cual, verifique la existencia y evallie
el Plan Operativo Anual, el Manual de Funciones y Procedimientos, la Memoria de Labores, la
entrega de constancias transitorias de inexistencia de reclamaciéon de cargos y de actualizacion de
datos y el cumplimiento de regulaciones legales.

Los resultados de su actuacion, los hara(n) constar en informe, actas circunstanciadas que
suscriba(n) y papeles de trabajo que elabore(n) para el efecto, tomando y/o dictando las medidas de
orden técnico y legales que procedan e informando oportunamente a esta Direccion. El tiempo
estimado para realizar la Auditoria Especial de Cumplimiento es de 15 dias, el cual podra variar
segun las circunstancias que se presenten en el desarrollo del trabajo.
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GUATEMALA, CA.

DIRECCION DE AUDITORIA DE GESTION
NOMBRAMIENTO DE SUPERVISION

DADG-0062-2014 /
Guatemala, 28 de octubre de 2014

Auditor (es) Gubernamental (es):
LICENCIADA CLAUDIA LOURDES GARCIA VILLAVICENCIO /

Sirvase tomar nota que a partir de la presente fecha, se le designa para que concluya el proceso de
SUPERVISION, en la FEDERACION NACIONAL DE FISICO - CULTURISMO, con cuentadancia No.

I F1-41, derivado del Nombramiento nimero DADG-0051-2014, en sustitucién del Licenciado Luis

Noé Carcamo Portillo.

La funcion es orientar técnicamente a (el) (los) auditor (es) designados segun el nombramiento
identificado en el parrafo anterior, a efecto de concluir el proceso de supervision de los papeles

de trabajo, observando los plazos fijados y aplicando para ello la metodologia de trabajo de la
Auditoria Gubernamental.

o

NER
'{\:GE RPN
— 44/ - <

L g [ 7 5 DIRECCONDE &

T e \Z  AUDITORIA DE
ST % S
mo Po i “~<’.TEMAU\» o
Lic. L\I\S Noé Cﬁ"a de Gestion \_// Vo. Bo hg:NElfﬂ
Direclor 8 de Cuentas I S
General de “
rnn\ra\f)"? 5 4
cbnmmma <
3 DE CALUDAD DE s
3 GASTO PUBLICO

Lie, Segio Qbwaly 'MLDE

Subeontealor S Califetdo Basto Piblic; \/”’tum ¢
Conteatnrlf Gofaral Ak Aanto-

“Juntos por una Guatemala honesta y transparente”

7a. Avenida 7-32 zona 13 Ciudad de Guatemala / Cédigo Postal 01013 / Teléfono PBX: (502) 2417-8700 / Fax: (502)\2417-8710
www.coniraloria.gob.gt




? g
o a0 UNIDAD DE PLANIFICACION R
- ol No., ) } (
I CCBC Area Estadistica 9’ l 4P - O q
Doy L neral de Denids
omers———— 4 :«.\mw‘g» im
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1.1 [ORGANIZACION. ENTIDAD, INSﬁTUCION, O FIDEICOMISO FEDERACION NACIONAL DE FISICO-CULTURISMO
1.2 |ENTIDAD A LA QUE PERTENCE I
Administracion
1.3 |TIPO DE ENTIDAD central Descentralizada X |Autdnoma Municipalidades Entidades Especiales
(Gobierno) .
1.4 [NUMERO DE CUENTADANCIA O REGISTRO [ F1-41 7 D |
l 1.5 |DIRECCION QUE EMITE EL NOMBRAMIENTO DIRECCION DE AUDITORIADE GESTHON i D \ C?“‘h
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LICENCIADA CLAUDIA LOURDES GARCIA VILLAVICENCIO SUPERVISORA GUBERNAMENTAL
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2.2 [TOTAL MONTO AUDITADO Q - Pavimentos Q -
Salco anterior* Q - Edificios Escolares Q -
Ingresos a - Otros edificios Q -
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%,—eongreso de Ia Otros
~—""TReplblica, Ley Organica de
l 1 1 Q8.,000.00 la Contraloria General de
Cuentas, articulo 39. TOTAL 0 Q .
3.2 |*FORMULACION DE CARGO *Si es mas de una obra agregar anexo
Tipo de hallazgo ¥ AGHE S S s
l Cantidad Ci c Monto en Q. Fundamento Legal No se audité ingresos y egresos. Se evaluaron aspectos relacionados con el Plan Operativo
Anual, Manuales de Funcicnes y Procedimientos, Memoria de Labores, Presentacion de
o Constancias Transitorias de Inexistencia de Reclamacion de Cargos y de Actualizacion de
Datos, asi como cumplimiento de leyes y regulaciones aplicables.
3.3 |'DENUNCIA
Cantidad Tlpogle hallaz OC Monto en Q. Fundamento Legal
0
"Si es mas de UNA Sancidn, Formulacion de cargos o Denuncia, agregar anexo -
' 4. {PRESUPUESTO
Presupuesto Asignado -
Modificac.ones (+16 (- Q -
Vigente Q -
Ejecutaco Q -
Por devengar Q -
7
SUPERVISORA
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I i< ()sorio
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iy DIRECCION DE AUDITORIA DE GESTION
C@C AUDITORIA ESPECIAL DE CUMPLIMIENTO

ENTIDAD: FEDERACION NACIONAL DE FiSICO-CULTURISMO
FORMA UNICA DE ESTADISTICA
ANEXO DEL NUMERAL 3.1: SANCIONES
RESPONSABLES

NDAMENTO
No. TITULO DEL HALLAZGO SAI:(CDI:‘JOTB?ES FU I?EGN;IAL T
CARGO NOMBRE

HALLAZGO RELACIONADO CON EL CONTROL INTERNO

Decreto Numero 31-
Manual de Funciones |Gerente General  |Carlos Roberto Samayoa Toledo | Q 2,000.00 | 2002 del Congreso de

. la Republica, Ley
] deficiente y Falta de Organica de la
Manual de Contraloria General de
Procedimientos | Sub-Gerente José Heberto Villagran Q 2,000.00 | Cuentas, articulo 39.
Administrativo '
TOTAL DE HALLAZGOS RELACIONADOS CON EL CONTROL INTERNO Q 4,000.00

HALLAZGOS RELACIONADOS CON EL CUMPLIMIENTO A LEYES Y REGULACIONES APLICABLES

Incumplimiento con Decreto Numero 31-
relacién a las Gerente General Carlos Roberto Samayoa Toledo | Q 2,000.00 2002 del Congreso de
) L la Republica, L
I 1 | Constancias Transitorias aOrgg’:::;c:e I:y
de Inexistencia de S i
ub-Gerente . Contraloria General de
g . José Heberto Villagran 2,000.00 i

l Administrativo g Q Cuentas, articulo 39.

Reclamacién de Cargos

TOTAL DE HALLAZGOS RELACIONADOS CON EL CUMPLIMIENTO A LEYES Y REGULACIONES

APLICABLES Q 4,000.00
RESUMEN

1 Hallazgo relacionado con el Control Interno Q 4,000.00

1 Hallazgo relacionado con el Cumplimiento a Leyes y Regulaciones Aplicables Q 4,000.00

Q8,000.00

Guatemala, 29 de octubre de 2014
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Auditor Independiente Supervisora G
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DIRECCION DE AUDITORIA DE GESTION

FORMULARIO SR1
IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES

) . 26 Calle 8-31 zona 5 Palacio de los Deportes 2do.
Nombre de la Entidad FEDERACION NACIONAL DE FISICO-CULTURISMO Direccion de la Entidad Nivel oficina No. 5 Guatemala, Guatemala.
No. de Cuentadancia F1-41 Tel. de la Entidad 2360-6869 y 2360-3811
i Tipo de Auditoria AUDITORIA ESPECIAL DE CUMPLIMIENTO Periodo Auditado 01 de enero al 31 de diciembre de 2013
: No. Carta a la Gerencia y
Nombramientos DADG-0051-2014 y DADG-0062-2014 Fecha
- . e i e LICDA. CLAUDIA LOURDES GARCIA
‘Auditor Gubermnamental o Profesional Designado LICDA. HELEN FABIOLA OSORIO VASQUEZ . ' VILLAVICENCIO

Realizada | Proceso | Cumplida | Dbservacion

HALLAZGO RELACIONADO CON EL CONTROL INTERNO
Manual de Funciones deficiente y Falta de Manual de Procedimientos.

Condicioén:
El Manual de Funciones de la Federacion Nacional de Fisico-Culturismo es deficiente debido a las incongruencias

existentes con el organigrama, siendo ellas:
a) El perfil del puesto de Relaciones Publicas presentado corresponde a la Federacion Nacional de Andinismo y

no a la Federacién de Fisico-Culturismo.
b) De acuerdo al Manual de Funciones la Sub-Gerencia Administrativa funge como jefe inmediato del personal
Técnico-Administrativo, y en el Organigrama existe el Departamento Técnico que no tiene relacion jerarquica
con la Sub-Gerencia Administrativa, ambos tienen el mismo grado de autoridad y responsabilidad de acuerdo
a la estructura organizacional.
De acuerdo al organigrama la linea de autoridad indica que el piloto jerarquicamente es el jefe inmediato del

c)
encargado de Relaciones Publicas y este a su vez es el jefe inmediato de la Administradora Sacatepéquez,

no siendo posible dicha relacién de autoridad, entre los puestos. Gerente
d) En el Organigrama existen los puestos de: Supervisores Regionales, Monitores, Administradora General
1 Sacatepéquez y Asesores, los cuales no existen en el Manual de Funciones. Asi mismo existen los puestos y
de Asistente Técnico, Director Técnico, Gerente Administrativo, Cajero y Mensajero en el Manual de | Syb-Gerente

Funciones; que no figuran en el organigrama. Administrativo

Los nombres de los puestos: Secretaria, Piloto y Contador no son consistentes entre el Organigrama y el
Manual de Funciones debido a que en éste uitimo se denominan: Secretaria Recepcionista, Piloto Conductor

y Contador General.
f) Los Asesores fungen como personal de apoyo en la Federacion por ello la linea que debe utilizarse en el

organigrama es la discontinua.

e)

Adicionalmente, la Federacién Nacional de Fisico-Culturismo carece de Manual de Procedimientos.

Recomendacion:
Que el Presidente del Comité Ejecutivo de la Federacién Nacional de Fisico-Culturismo, verifique que el Gerente

General realice y efectiie seguimiento a su aprobacién e implemente el Manual de Procedimientos en todos los
puestos de trabajo, para promover el fortalecimiento del ambiente y estructura de control interno. Ademas se
reestructure el Manual de Funciones y sea congruente con el Organigrama institucional.

1
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DIRECCION DE AUDITORIA DE GESTIO FORMULARIO SR1

%

IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES

26 Calle 9-31 zona 5 Palacio de los Deportes 2do.

Nombre de la Entidad FEDERACION NACIONAL DE FiSICO-CULTURISMO Direccion de la Entidad Nivel oficina No. § Guatemala, Guatemala.

No. de Cuentadancia F1-41 Tel. de la Entidad 2360-6869 y 2360-3811

Tipo de Auditoria AUDITORIA ESPECIAL DE CUMPLIMIENTO Periodo Auditado 01 de enero al 31 de diciembre de 2013
No. Carta a la Gerencia y

DADG-0051-2014 y DADG-0062-2014 Fecha
o : LICDA. CLAUDIA LOURDES GARCIA
VILLAVICENCIO

Nombramientos

Auditor Gubernamental o Protesionat Designado LICDA. HELEN FABIOLA OSORIO VASQUEZ Stpervisora.

HALLAZGO RELACIONADO CON EL CUMPLIMIENTO DE LEYES Y REGULACIONES APLICABLES

Incumplimiento con relacion a las Constancias Transitorias de Inexistencia de Reclamacién de Cargos

Gerente

Condicién:
Al analizar la documentacién de la Federacién Nacional de Fisico-Culturismo, se establecié que no presentaron la General

Constancia de la persona que ocupa el puesto de Contador General quien tomo posesién del cargo el 21 de enero y
Sub-Gerente

1 12013
Recomendacion: Administrativo
El Gerente General debe verificar que el Sub-Gerente Administrativo, cumpla con exigir al personal que se

contrate previo a fa toma de posesion del cargo, las Constancias Transitorias de Inexistencia de Reclamacién de
Cargos.
OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Falta de actualizacion de la pagina web.

Observacion:
El portal de la pagina web de la Federacion Nacional de Fisico-Culturismo, no cumple con los requisitos que Gerente

establece la Ley de Acceso a la Informacion Publica, Decreto Numero 57-2008 del Congreso de la Republica de General
1 Guatemala, unicamente contiene informacion generalizada, no hay publicaciones relacionadas a la Memoria de
Labores, Organigrama, Manuales de Funciones y Procedimientos, informes de gestion, etc.

Recomendacioén:

El Presidente del Comité Ejecutivo debe verificar que el Gerente General cumpla lo establecido en la Ley de
Acceso a la Informacién Publica, actualizando la informacién de la Federacién Nacional de Fisico-Culturismo en el

y
Sub-Gerente
Administrativo

_portal electrénico.

Plan Operativo Anual no fue elaborado Presidente

Observacioén: Comité

La Federacion Nacional de Fisico-Culturismo, no elabora el Plan Operativo Anual preparando en sustitucion el Plan Ejecutivo
2 | Anual de Trabajo; de acuerdo a lo manifestado en Oficio No. 048-CE-FNFG-2014 de fecha 06 de octubre de 2014, y

el Presidente del Comité Ejecutivo de la Federacion, informa que dnicamente prepararon PAT a solicitud de la gz:gfl

CDAG, el cual sirve de base para Ia elaboracién del presupuesto.

T
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DIRECCION DE AUDITORIA DE GESTION FORMULARIO SR1
IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES

] ) 26 Calle 9-31 zona 5 Palacio de los Deportes 2do
Nombre de la Entidad FEDERACION NACIONAL DE FISICO-CULTURISMO Direccion de'la Entidad Nivel oficina No. 5 Guatemala, Guatemala
No. de Cuentadancia F1-41 Tel. de la Entidad 2360-6869 y 2360-3811
Tipo de Auditoria AUDITORIA ESPECIAL DE CUMPLIMIENTO Periodo Auditado 01 de enero al 31 de diciembre de 2013
No. Carta a fa Gerencia y
Nombramientos DADG-0051-2014 y DADG-0062-2014 Fecha
L . LICDA. CLAUDIA LOURDES GARCIA
VILLAVICENCIO

Audn&’éébémamentam Profesionat Designado . ] LICDA. HELEN FABIOLA OSORIO VASQUEZ

_ Condicion y Recomendacion

Sin embargo mediante oficio 13-GG-FNFG-2014 de fecha 02 de octubre de 2014, dirigido a la Secretaria de
Planificacién y Programacion de la Presidencia SEGEPLAN, el Gerente General de la Federacion solicita Presidente

capacitacion para la elaboracion del Plan Operativo Anual POA. Comité
2 Recomendacion: Ejecutivo
El Presidente del Comité Ejecutivo debe verificar que: el Gerente General efectie el seguimiento a la solicitud Ger):ente
realizada ante la Secretaria de Planificacion y Programacién de la Presidencia, para la elaboracion del Plan General

Operativo Anual, ademas debe obtener la aprobacién del POA por la autoridad superior de la Federacién y enviario
a las entidades que corresponda en el plazo establecido.

No se utiliza el Sistema de Contabilidad Integrada SICOIN

Observacion:
Se determiné que la Federaciéon Nacional de Fisico-Culturismo, no cuenta con el Sistema de Contabilidad Integrada

SICOIN, utilizando las cajas fiscales. Presidente

Comité
Sin embargo mediante Oficio No. 001-CE-2014 de fecha 03 de febrero de 2014, dirigido a la Direccién de Ejecutivo
3 Contabilidad del Estado, del Ministerio de Finanzas Publicas, el Presidente del Comité Ejecutivo de la Federacion,

solicité la implementacién del SICOIN adaptado al presupuesto y necesidades de la Federacion. Gerente
General

Recomendacion:
El Presidente del Comité Ejecutivo debe verificar que el Gerente General efectie seguimiento al Oficio dirigido a la

Direccion de Contabilidad del Estado, del Ministerio de Finanzas Publicas, para lograr la implementacion del
Sistema de Contabilidad Integrada SICOIN en la Federacién.
Falta de aprobacion de la Memoria de Labores

Observacién: Gerente
4 | La Memoria de Labores de la Federacién Nacional de Fisico-Culturismo, no se encuentra debidamente aprobada. General

Recomendacion:
Ei Gerente General debe obtener la aprobacion de la Memoria de Labores y remitirla a las instancias

correspondientes.

Y
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FORMULARIO SR1

Fed R

DIRECCION DE AUDITORIA DE GESTION
IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES

26 Calle 9-31 zona 5 Palacio de los Deportes 2do.

Nombre de la Entidad FEDERACION NACIONAL DE FiSICO-CULTURISMO Direccion de la Entidad Nivel oficina No. 5 Guatemala, Guatemala
No. de Cuentadancia F1-41 Tel. de la Entidad 2360-6869 y 2360-3811
! Tipo de Auditoria AUDITORIA ESPECIAL DE CUMPLIMIENTO Periodo Auditado 01 de enero al 31 de diciembre de 2013
No. Carta a la Gerencia y

DADG-0051-2014 y DADG-0062-2014
LICDA. CLAUDIA LOURDES GARCIA

VILLAVICENCIO

Nombramientos

Auditor Gubsrnamental o Profesional Designado | LICDA. HELEN FABIOLA OSORIO VASQUEZ

‘Realizada | Proceso | Curplica

Falta de actualizacién de datos oportunamente

Observacion:

El Presidente y el Tesorero del Comité Ejecutivo de la Federacion Nacional de Fisico-Culturismo, no realizaron el

tramite de Actualizacion de Datos ante la Contraloria General de Cuentas en el momento oportuno, presentando G i
erente

5 fotocopias de las Constancias de Actualizacion de Datos Personales nimero 392248 de fecha 27 de octubre de
2014 y la nimero 345374 de fecha 23 de octubre de 2014 respectivamente.

Recomendacioén:
El Gerente General debe requerir anualmente las Constancias de Actualizacién de Datos a los funcionarios y

empleados publicos, y personas sujetas a fiscalizacion, las cuales debe archivar para llevar un adecuado control y
presentarlas cuando sean requeridas.

General

{ia Helen Fabiok
\:< Osorio Vdsque

arcia Villavicenci _
rnamental -

Licda. Claudia Lotrd
Supervisora Gub

Luis Rave Castitly
) PRESIDENTE
 / racion Nacional de Fisicoculturismo

Licda. Helen Fabiola Osorio Vasquez
Auditor Independiente

/i .
is Rave Castillo
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